COMUNE DI MISINTO
Provincia di MONZA E DELLA BRIANZA

RELAZIONE DI FINE MANDATO
ANNI 2014 - 2019

__(Art. 4, D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149)'

Premessa
La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 6

settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a
norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attivitd normative e
amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a;

a)
b)
c)

d)

e)

sistema e esiti dei controlli interni;

eventuali rilievi della Corte dei conti;

azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli enti
controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo 2359 del
codice civile, e indicando azioni intraprese per porvi imedio;

azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da Indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come
parametro di riferimento realta rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualita-
costi;

quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

La relazione & sottoscritta dal sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente Ia data di scadenza del

mandato. Entro e non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della relazione, essa deve risultare certificata
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dall'organo di revisione dell'ente locale e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione devono essere
trasmesse dal presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

La relazione di fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale del comune da parte del
sindaco entro i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale,
con l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la
certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro venti giorni dal provvedimento di
indizione delle elezioni e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione sono trasmesse dal presidente

della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

La relazione di fine mandato & pubblicata sul sito istituzionale della provincia o del comune entro e non oltre i
sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con
tindicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di legge in
materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati e anche con la finalitd di non aggravare il

carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art.
161 del Tuel e dai questionari inviati dall'organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di
controllo della Corte dei conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto, i
dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell'ente.

Si precisa che I'ultimo esercizio considerato ai fini della presente relazione & if 2018sulla base dei dali della
chiusura contabife dell'esercizio 2018



| PARTE | - DATI GENERALI

1.1 Popolazione residente

1.2 Organi politici
GIUNTA COMUNALE

' Carica

Sindaco

| Vicesindaco

Assessore

| Assessore
| Assessore
| Assessore

' Presidente del consiglio

CONSIGLIO COMUNALE

Carica

Consigliere
Consigliere

Consigliere
Consigliere

Consigliere

Consigliere

| . -
| Consigliere

Con_sigliere

' Consigliere

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Consigliere
Consigliere

' Consigliere

| Data rilevazione | Abitanti
| 31.12.2014 | 5.454
131122015  5.515
31.12.2016 |1 5.530
| 31.12.2017 | 5.576
31.12.2018 5.597
Nominativo
| DUBINI GIORGIO -
| MONTI LUISELLA MARIA
| CAMPI LUCA -
| BASILICO ALESSANDRO ENRICO
| TROLESE ERIKA
| MONTI GIULIA
Nominativo

' DUBINI GIORGIO (SINDACO)
' MONTI LUISELLA MARIA
' BASILICO ALESSANDRO ENRICO

| CAMPI LUCA

| MONTI GIULIA

| PANU LAURA

| FRIGERIO MARCO
' BOFFI STEFANO

| TROLESE ERIKA

| RUIU MATTEO

| ZANOTTI ENRICO
CATTANEO GIUSEPPE LUCIANO

| FERRETTO MARCELLO DONATO
| PIURI MATTEO
| CATTANEO ELENA

1.3. Struttura organizzativa

Organigramma:

Segretario: avv. GIANPIETRO NATALINO

Numero dirigenti: 0

| DONINELLI GIUSEPPE RAFFAELE

|'Incaricadal

26/05/2014

04/06/2014

| 04/06/2014

04/06/2014

25/09/2017

| 04/06/'14 AL 18/09/2017 |

[ In carica dal

| 11/06/2014
| 11/06/2014
| 11/06/2014
| 11/06/2014

| 11/06/2014
| 18/09/2017

| 28/09/2017
| 11/06/2014

| 11/06/2014

| 11/06/2014

1 11/06/2014
_' 11/06/2014
| 11/06/2014

| 18/10/2016
30/11/2016

__ 11/06/2014
11/06/2014

_14/03/2017
| 27106/2017



Numero posizioni organizzative: 4 (Area Tecnica, Polizia Locale, Area Finanziaria, Area Servizi istituzionali-
Tributi e Commercio))
Numero totale personale dipendente 17

1.4. Condizione giuridica dell’Ente
L'Ente non & mai stato commissariato.

1.5. Condizione finanziaria dell'Ente
L’Ente non ha mai:
- dichiarato il dissesto, ai sensi dell'art. 244 del TUEL;
- dichiarato il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243.bis;
- richiesto il fondo di rotazione di cui all'ant. 243-ter — quinques del TUEL e/o del contributo di cui allart.
3 bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella legge n. 213/2012.

1.6. Situazione di contesto interno/esterno:
STRUTTURA_ORGANIZZATIVA

Nell'organizzazione del lavoro dell'Ente pubblico la definizione degli obiettivi generali di programma & affidata
agli organi di governo di estrazione politica.

| responsabili delle Posizioni Organizzative provvedono alla gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa
compresa l'adozione di tutti gli atti che impegnano 'Amministrazione verso l'esterno.

Di seguito viene riportata, in modo sintetico, la composizione della struttura

DIRETTORE : 0
SEGRETARIO: 1 Dott. Gianpietro Natalino (in convenzione con i comuni di Luisago, e Carbonate )

All'interno dell'Ente comunale sono attive 5 Aree ¢con a capo un titolare di Posizione Organizzativa

AREA SERVIZI ISTITUZIONAL] : P.O. Rag. Raffaella Di Losa (con 7 dipendenti )
Affari generali

Demografico

Protocollo € Messi

Servizi Sociali

Istruzione

Cultura Sport e tempo libero

AREA FINANZIARIA : P.O. Dott. Emanuela Piuri ( con 1 dipendente)

. Ragioneria
. Porvveditorato/Economato
. Personale

AREA TRIBUTI E COMMERCIO : P.O. Rag. Raffaella Di Losa ( con 1 dipendente
. Tributi
. Commercio

AREA TECNICA : P.O. Geom. Danilo Castellini { con 3 dipendenti)
Urbanistica

Progettazione

Lavori Pubbilici

Patrimonio

Manutenzioni

Ecologia

® o o e & o



AREA POLIZIA LOCALE : P.O. Dott. Gianpietro Natalino ( con 2 dipendenti)
. Vigilanza
. Polizia Locale

Sono altresi presenti all'interno dell' Ente n. 3 operatori della cooperativa Oasi, assegnati all'Area tecnica e n. 2
operatori assunti come Dote comune assegnati all'Area Servizi Istituzionali ed Area Finanziaria condivisa con
area servizi istituzionali

In tutti i settori non si sono riscontrate particolari criticita se non dovute essenzialmente alla carenza di personale
dipendente.

AREA SERVIZ! ISTITUZIONALI
SERVIZI AFFARI GENERALI

Il Servizio ha garantito 'assolvimento delle funzioni del Segretario Comunale. Questo Servizio ha garantito
inoltre in questi anni la funzionalitd del Protocolloc Comunale, del Servizio Messo, dei contratti, ha supportato
Torganizzazione comunale nella gestione degli appalti per la fornitura di beni e servizi e I'assolvimento delle
funzioni di trasparenza ed informazione delle attivith comunali.

Durante i cinque anni di mandato sono stati gestiti dal Servizio Affari Generall due nuove iniziative molto
importanti, la gestione dell'albo dei volontari comunali, e I'utilizzo di LSU ed LPU.

SERVIZIO DEMOGRAFICO

It Servizio ha assicurato I'erogazione di tutti i Servizi per il cittadino riguardanti, anagrafe, stato civile, leva,
svolgimento dei Censimenti Istat elezioni e referendum

Durante il mandato & stata introdotta la Carta di identita Elettronica, ed i tempi di prenotazione sono molto ridotti,
circa 7 giorni. Notevole 'impegno e la rapidité nel rilascio delle residenze, nonostante il notevole aumento delle

stesse.

SERVIZI SOCIALI

Nel corso del mandato non solo sono stati mantenuti i servizi, attivi ormai da anni nel nostro Comune, ma sono
stati incentivati per rispondere ai sempre crescenti bisogni sociali ed economici dei misintesi determinati dalla
crisi economica che ha investito il Paese.

Sono stati incrementati gli interventi a favore dei minori, siano essi portatori di handicap ( fisica, psichica e
sensoriale) o di forte disagio sociale in quanto ricadono sui pid piccoli le problematiche del loro nucleo familiare.
Molti sono stati seguiti da educatori qualificati sia nelle aule dei vari ordini di scuola frequentatl che presso le
loro abitazioni.

La collaborazione con la dirigenza, i docenti degli istituti scolastici del territorio ( dagli asili-nido alle superiori) ed
il personale dello sportello Tutela Minori & stata determinante ed essenziale per organizzare al meglio gli
interventi educativi ritenuti necessari.

Per casi particolari & stato purtroppo necessario linserimento in scuole speciali ( Bosisio Parini ¢ Seregno) per
meglio rispondere alle problematiche presentate.

Per offrire  maggiori opportunitd di inserimento ai minori in difficolta, & stato organizzate un gruppo di lavoro
socio-creativo/educativo ( Preado )che, con la guida di esperti educatori, ha utilizzato sia I'aula consiliare che la
sala civica di Cascina Nuova.

Le famiglie hanno giudicato molto positiva questa esperienza e, quindi, ¢ stata riproposta negli anni successivi.
A partire dallo scorso anno scolastico & stato organizzato il * Progetto Ponti * che, utilizzando fondi della
Comunita Europea e della Regione Lombardia, ha permesso di tenere la scuola primaria aperta durante le
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vacanze di Natale e di Pasqua degli anni 2017 , 2018 e 2018. E' stato cosi offerto un aiuto concreto alle
famiglie impegnate fuori casa per il loro favoro.

Per i pil piccoli si & provveduto a stipulare convenzioni con asili- nido presenti sul territorio e ad aderire
alliniziativa “ nidi-gratis® promossa da Regione Lombardia in attesa della riapertura della struttura chiusa
qualche anno fa.

Per te famiglie in difficoltd sono stati elargiti contributi per il pagamento delle rette della scuola dell'infanzia, per il
trasporto e la mensa delle scuole dell'obbligo.

Altri importanti servizi sono stati offerti agli anziani, a persone con disabilita ed alla fascia piu fragile della

popolazione:

. l'assistenza domiciliare, valido aiuto per molte famiglie

. la ricerca di adeguate strutture residenziali per il ricovero di chi non pud pitl restare allinterno dei propri
nuclei familiari e 'erogazione di contributi per le rette

. linserimento presso cooperative sociali ed il CDD di Cogliate

. F'attivazione di tirocini lavorativi

. l'inserimento delle domande per l'attivazione del REI

Per alcuni anni & stato anche possibile effettuare gratuitamente visite cardiologiche con un medico del'Ospedale
Sacco. Per questa attivita si devono ringraziare per la loro disponibilita l'Associazione “ Un cuore per Milano” ,
I'associazione Anziani dl Misinto e la locale Croce Rossa.

Molto importanti per i Servizi Sociali sono le organizzazioni di volontariato che operane sul nostro territorio e
che sono sempre disponibili ad offrire il loro supporto in favore del meno fortunati.

Ci si riferisce in modo particolare ai volontari della Caritas e della Croce Rossa che sono sempre pronti a “farsi
carico” delle varie situazioni che vengono loro presentate.

I volontari di Caritas distribuiscono derrate alimentari a molte famiglie del paese che versano in difficolta
economiche contribuendo anche al pagamento di bollette rimaste insolute. Importante & il contributo fornito per
la realizzazione del progetto “ Eccedenze Alimentari " che ha coinvolto l'azienda che gestisce la mensa
scolastica ed alcuni nuclei familiari bisognosi

La Croce Rossa, con la sua Area2 - sociale, & sempre disponibile ad intervenire quando si richiede il suo aiuto.
All'inizio di ogni anno scolastico distribuisce materiale didattico alle famiglie di minori che versano in particolari
situazioni economiche.

Nel mese di maggio del 2017 la Croce Rossa si € anche resa disponibile ad accompagnare alcuni
amministratori comunali ad Accumoli per consegnare il materiale ed i soldi raccolti a Misinto per dare una mano
dopo il disastroso terremoto che aveva colpito quella cittadina.

Non si devono dimenticare i numerosi volontari del gruppo “ Marcello Candia” che offrono un servizio
estremamente utile per molti cittadini misintesi che altrimenti non saprebbero come raggiungere ospedali,
laboratori o cliniche. Questi volontari si occupano anche dell'accompagnamento giornaliero di persone con
disabilitd presso cooperative sociali ed il CDD di Cogliate.

Nel 2017 & stato organizzato, in collaborazione con ATS, un gruppo di cammino che ha visto e vede I'adesione
di molte persone che cosi frovano modo di socializzare e/o avere benefici importanti per la salute.

Da qualche mese sono stati aftivati

. lo sportello lavoro tramite operatore Afol di Monza-Brianza che riceve ogni funedi

. collaborazione con gli operatori della * Casa di Marta” di Saronno che si sono resi disponibili ad inserire,
come utenti, nell'Empario delle Solidarietd famiglie misintesi segnalate dall'Ufficio Servizi Sociali

Per concludere & importante sottolineare I'adesione a tutte le progettazioni proposte dal Piano di zona di
Seregno a cui il Comune di Misinto afferisce

ISTRUZIONE
{| settore dell'istruzione & uno di quelli nei quali il cambiamento promesso all'inizio del mandato si & manifestato
in maniera pid evidente.

Sono ben lontani i tempi in cui il Comitato dei genitori era lasciato a se stesso neli'organizzazione del post-
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scuola, in cui il piano per il diritto allo studio veniva approvato a novembre e i progetti didattici partivano a
gennalo, in cui il TAR per la Lombardia condannava il Comune di Misinto per non aver versato il dovuto al
Comune di Lazzate per la gestione della scuola media.

Questa amministrazione & partita proprio da una pronta e veloce esecuzione della sentenza, chiudendo con il
passato e avviando, di anno in anno, una serie di costanti incrementi nei vari servizi, a tutti i livelli distruzione,
memori delle parole di Meuccio Ruini all’Assemblea costituente, dove spiegd che per assicurare a tutti il diritto
all'istruzione «occorreranno grandi stanziamenti; ma non si deve esitare; si tratta di una delle forme pit
significative per riconoscere, anche qui, un diritto della persona, per utilizzare a vantaggio della societa forze che
resterebbero latenti e perdute, di attuare una vera ed integrale democrazia».

Importante & stato I'aumento. fin dal primo anno di amministrazione, dei contributi alle scuole per linfanzia
(passati dai 99.000 euro dell'a.s. 2013/2014, agli oltre 107.000 euro del'a.s. 2014/2015, fino a giungere agli oltre
109.000 euro dell'a.s. in corso), i quali si sono tradotti nell'apertura della sezione primavera presso la scuola
Maggi, nel fatto che le famiglie non hanno pili dovuto pagare per diversi progetti didattici integrativi e nel fatto

che, in questi cinque anni, le rette sono rimaste invariate.
Verso la scuola primaria, gli interventi sono stati di tre tipi.
In primo luogo, questa Amministrazione ha fortemente investito sulla struttura, con la messa in sicurezza

dell'edificio, il riscaldamento a pavimento, il rifacimento della pavimentazione della palestra, Iinstallazione della
fibra oftica.

In secondo luogo, abbiamo micliorato e potenziato {'offeria di servizi para-scolastici, con l'assunzione della
gestione del post-scuola da parte del Comune, I'affidamento del pre-scuola a personale educativo specializzato,
il potenziamento dei poteri di controllo della Commissione mensa, il *Piedibus” (per il quale non finiremo mai di
ringraziare i tanti volontari che ne rendono possibile la realizzazione in concreto), i buoni mensa elettronici, il
progetto “Poni’”, che prevede l'apertura della scuola durante le festivita natalizie o pasquali e la realizzazione di
attivita educative e didattiche.

Meritano di essere ricordati anche i progetti realizzati in collaborazione con il gestore della mensa scolastica, sia
sul versante delleducazione alimentare — con il monitoraggio degli sprechi ~ sia su quello piu “sociale”, con la
destinazione delle eccedenze alimentari alla Caritas e, tramite questa, alle famiglie pitt bisognose del paese: un
progetto, quest'ultimo, avviato ormai da un paio d'anni, del quale si & parfato poco, per comprensibili esigenze di
riservatezza delle persone coinvolte, ma che & giusto ricordare in questa sede.

In terzo luogo, questa Amministrazione ha aumentato sensibilmente i contributi per il diritto allo studio (passati
dai 15.400 euro dell'a.s. 2013/2014, ai 16.000 euro dell'a.s. 2014/2015, agli oltre 20.000 euro dell'a.s. in corso),
consentendo la realizzazione d'iniziative quali il progetto di Musica e, soprattutto, l'insegnamento aggiuntivo di
lingua inglese con docente madrelingua; inoltre, l'approvazione del piano per il diritto allo studio prima dellinizio
di ciascun anno scolastico (a settembre nel 2014, a luglio in ciascuno degli anni successivi) ha consentito all'iC
Voita di far partire questi progetti nei primi mesi di scuola, rendendoli sicuramente piii efficaci dal punto di vista
delf'apprendimento.

Per quanto riguarda la scuola secondaria, il ripristino di una leale collaborazione con il Comune di Lazzate ha
consentito dinvestire sulla struttura (con la sistemazione della palestra, la progettazione della ristrutturazione del
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tetto, I'acquisto di lavagne LIM) e sull'indirizzo musicale, nonché avviare il servizio di centro estivo; sotto altro
profito, va ricordato che nelf'ultimo anno questa Amministrazione ha potuto anche aprire, entro certi limiti, il
servizio di scuola-bus per gli alunni residenti a Misinto.

Questa maggioranza ha anche investito sul diritto all'istruzione degli studenti piil grandi, mediante listituzione
degli assegni di studio per chi intende frequentare la scuola secondaria di secondo grado o accedere alla

formazione professionale e per chi si accosta agli studi di livello universitario.

Sono queste le ragioni che consentono di constatare che il settore dell'istruzione & uno di quelli nei quali
abbiamo ottenuto i risultati pil tangibili: se questo & avvenuto & grazie all'impegno dellintero gruppo, che ha
condiviso l'idea che puntare sulla scuola voglia dire investire nel futuro del paese. Un ringraziamento va, in
particolare, agli Assessori Luisella Monti e Luca Campi che, ciascuno partendo dal proprio settore di
competenza, hanno contribuito, e di molto, al miglioramento dei servizi scolastici e delle infrastrutture.

Infine, si deve dare atto anche che molte delle scelte della maggioranza nel campo dell'istruzione sono state
condivise anche dall'opposizione e approvate all'unanimita: & un buon segno per lintero paese, perché dimostra
che tutti hanno a cuore i futuro dei pill giovani e consente di coltivare l'auspicio che quanto abbiamo costruito in

guesto campo verra comungue conservato, @ magari migliorato, negli anni a venire.

CULTURA. SPORT E TEMPO LIBERO

Per quanto attiene I'ambito della cultura, & stato implementato il ruolo della Biblioteca quale naturale luogo di

ricerca, arricchimento personale e di formazione dei nostri cittadini.

Nell'intento di soddisfare le sempre crescenti richieste della collettivita, & stato considerevolmente aumentato il
parco libri, sia mediante I'acquisto di nuovi titoli che con sostituzione del materiale ormai usurato (libri, audiolibri

e DVD).

In particolar modo, si & ritenuto di dare maggiore impulso all'acquisto di libri per bambini (soprattutto titoli in
lingua) e di opere dedicate agli adolescenti (scienza, fantascienza e tematiche sociali). E’ stata anche data una
maggiore visibilita a tali nuovi acquisti, e cid per mezzo della creazione di apposite scaffalature.

L’amministrazione ha inteso inoltre di ampliare la possibilita di fruire dei servizi offerti dalla Biblioteca mediante
la programmazione di aperture straordinarie, le quali tuttavia non sarebbero state possibili senza la preziosa

opera di supparto dei Volontari Civici.

La Commissione Biblioteca, inoltre, ha contribuito fattivamente all'incremento delle offerte culturali promuovendo
la realizzazione di corsi di lingua e atelier creativi, conferenze letterarie e gruppi di lettura, laboratori artistici per
ragazzi, corsi di arte-terapia ed incontri di lettura animata per bambini. Si & prestata particolare attenzione alla

valorizzazione degli scrittori locali con la promozicne di eventi volti alla conoscenza delle loro opere.

Si & inoltre ritenuto inoltre di favorire la consapevolezza e I'approfondimento di importanti tematiche sociali per
mezzo dell'organizzazione, nelia Sala Consiliare, di mostre fotografiche ed esposizione di opere d'arte in
occasione di significativi eventi storico-politici e di costume (es. ricorrenza della fine della Prima Guerra



Mondiale, Giornata per I'eliminazione della violenza contro le donne, Giornata dei diritti del fanciullo, Giornata
della memoria, ecc. ...).

Non si & mancato di promuovere il gioco come attivitad ludica ed educativa: numerose sono state infatti le
proposte a favore dei pi0 piccoli, la cui realizzazione & stata coadiuvata dalle associazioni del territorio, in

particolare dall'Associazione Machetu.

Per altro verso, con riferimento all'ambito dello sport e del tempo libero, sono state promosse e sostenute
numerose iniziative sia direttamente da parte del’Amministrazione che con la collaborazione delle varie
associazioni culturali presenti sul nostro territorio, quali ad esempio la tradizionale festa patronale, il fald di
Natale, la festa di Carnevale, la festa estiva di Cascina Nuova, la festa Country, la festa Colori d’Estate, la

Bierfest Misinto.

Dal canto loro, le associazioni sportive hanno arricchito le offerte per il tempo libero con numerosi eventi come
ad esempio le manifestazioni sportive in occasione della festa patronale, la biciclettata ecologica, la "Gimkana®
per i bambini, lo “Spruzzers®, la festa della C.M. 2004, il “Miglio Misintese” nonché la prima corsa di “hand bike”

in programma per il prossimo 25/04/2019.

AREA FINANZIARIA

Nel corso del mandato si & proceduto allaffidamento del servizio di tesoreria Comunale, si & passati al sistema
di contabilith armonizzata, e si sono sempre rispettati i parametri di saldo di finanza pubblica. Peraltro nelle

tabelle successive, si possono verificare | nuovi risultati nella gestione finanziaria.

La gestione del personale & stata particolarmente problematica in quanto per tre anni di fatto ¢’¢ stato un blocco
per le assunzioni, aggravato da continue modifiche e aggiunte di obblighi procedimentali.

AREA TRIBUTI - COMMERCIO

Durante it mandato & stata introdotta la TASI, possibilita concessa dal legislatore per sopperire ai tagli nei
trasferimenti, in alternativa era possibile aumentare I''MU, ma la scefta dellAmministrazione & ricaduta sulla
TASI in quanto il tributo pud essere interamente dedotto dal carico fiscale dei contribuenti con partita IVA.

L'ufficio peraltro ha gestito il tributo inviando al contribuente il modello f24 gia predisposto. |l Servizio relativo al
Commercio & stato gestito in collaborazione con I'Ufficio Tecnico, e proprio al termine del mandato & stata
softtoscritta una convenzione con la camera di commercio per gestire in modo pilr puntuale e preciso tutto il

settore suap.

AREA TECNICA

LAVORI PUBBLICI



Durante il mandato elettorale sono stati realizzati diversi obiettivi previsti nel programma elettorale e che di

seguito riportiamo:

. sistemazione Piazza della Chiesa a Cascina Nuova

. ristrutturazione edificio della Scuola Primaria, con posizionamento del riscaldamento a pavimento

. installazione di pannelli frangisole sulla facciata della Scuola Primaria

. rifacimento pavimentazione e tinteggiatura della palestra della Scuola Primaria

. procedura di affidamento ed esecuzione dei lavori di rifacimento della pavimentazione di Via Gramsgci
con la realizzazione del marciapiede

. rifacimento della pavimentazione della palestra della Scuola Media in collaborazione con il Comune di
Lazzate

. approvazione della convenzione con it Comune di Lazzate propedeutica alla ristrutturazione dello stabile

di via Misentasca con destinazione di asilo-nido

. affidamento in concessione del servizio di gestione e manutenzione di tutti gli impianti di illuminazione
pubblica sut territorio comunale con la loro riqualificazione energetica

. realizzazione dell'attraversamento pedonale in via per Rovellasca in modo da garantire maggior
sicurezza al tragitto degli studenti verso la Scuola Media

. realizzazione della pista ciclabile di Via Europa

ECOLOGIA E MANUTENZIONI

Ogni anno & stato realizzato il calendario comunale in collaborazione con I'azienda che si occupa della raccolta
differenziata porta a porta.

Ci si & avvalsi della preziosa collaborazione dei Volontari Civici per la distribuzione del calendario, ma anche di
quella dei sacchi per la raccolta differenziata a tutti i cittadini ed alle attivita lavorative del paese.

E’ stato realizzato, in collaborazione con la Scuola Primaria e GELSIA AMBIENTE, un progetto sull'importanza
della differenziazione dei rifiuti urbani e sul loro riutilizzo.

Sempre grazie alla collaborazione dei Volontari Civici & stato organizzato , ogni anno, il Progetto Piedibus per gli
scolart della Scuola Primaria.

E' stato proposto it progetto “ Adotta un'aivola” che prevede la manutenzione di alcune aree verdi del nostro
Comune e che ha ricevuto diverse adesioni; ci si @ anche avvalsi della collaborazione offerta da cittadini
Volontari che, in alternativa ai dipendenti della Cooperativa incaricata, tengono in ordine i vari parchetti presenti
sul territorio.

E' in fase di definizione I'affidamento della raccolta e dello smaltimento dei rifiuti solidi urbani ad un unico gestore,
la societa Gelsia S.R.L.; tale affidamento avverra con una formula “IN HOUSE” in quanto tfrattasi di societa

partecipata dal comune di Misinto.

Per concludere si comunicano le opere che verranno realizzate in questo ultimo periodo:
. asfaltatura di Via per Rovellasca, Via San Bernardo, Via Fiume e Via Marconi
. sistemazione del campo di caicio del Parchetto di via Monte Rosa
10



. progettazione di una pista ciclabile verso il Comune di Rovellasca
. progettazione, appalto e realizzazione ampliamento del Cimitero

AREA POLIZIA MUNICIPALE

L'area di polizia locale era ed e composta da due addetti, durante il mandato & stato importante riuscire a
sostituire senza interruzione un dipendente che & andalo in pensione. Attuaimente il Segretario Comunale
svolge le funzioni di responsabile. Le funzioni svolte hanno riguardato il controllo del territorio, I'assistenza alle
“uscite” di scuola primaria , scuola dell'infanzia etc..., la presenza alle manifestazioni pubbliche civili, religiose ,
culturali sportive e di intrattenimento. Durante il mandato sono state posizionate telecamere alla piazzuola rifiuti
ed al cimitero, ed & stato applicato sull'autovettura di servizio il dispositivo TargaSystem per il controllo delle

assicurazioni e delle revisioni.

2. Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi
dell’art. 242 dei TUEL)

N° parametri positivi  inizio mandato 2014 0
Fine mandate 2018 0

' PARTE Ii - DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO

1. Attivita NormativaZ:
DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO

Attivita normativa

. CC 25/2014 - Approvazione del regolamento comunale per la disciplina del tributo 1.U.C. - Imposta

Unica Comunale

. CC 31/2014 ~ Approvazione regolamento per listituzione del gruppo dei volontari civici (G.V.C.) del
Comune di Misinto

. CC 35/2014 - Modifica deliberazione consiliare n. 29 del 28.07.2014 ad oggetto “ Addizionale
Comunale alll.R.P.E.F. : determinazione aliquote e soglia di esenzione anno 2014" e modifica del relativo

regolamento per I'applicazione dell'addizionale I.R.P.E.F.

. CC 37/ 2014 - Modifica vigente regolamento della Biblioteca Civica
. GC 36/2014 - Mcodifica regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi
. GC 101/2014 - Approvazione regolamento per la disciplina degli incarichi extraistituzionali del personale

dipendente e contestuale revoca capo V del vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi

2 Indicare quale tipo di atti di modifica statutaria o di medifica/adozione regolamentare I'ente ha approvato durante il mandato efettivo.

Indicare sinteticamente anche le motivazioni che hanno indotto alle modifiche.
11



. GC 102/2014 — Modifica vigente regolamento organizzazione degli uffici e dei servizi

. CC 3/ 2015 — Approvazione nuovo regolamento della commissione mensa della scuola Primaria di
Misinto

. CC 29/ 2015 - Modifica vigente regolamento per l'utilizzo di internet biblioteca civica

. CC 30/2015 - Modifica vigente regolamento per listituzione dei volontari civici (G.V.C.) del Comune di
Misinto

. CC 39/2015 — Modifica vigente regolamento comunale per I'esecuzione di lavori e per le fomiture di
beni e servizi in economia

. GC 26/2015 — Approvazione regolamento di istituzione e funzionamento del comitato unico di

garanzia (CUG) per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni

. GC 56/2015 - Modifica del capo Vi del vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi in
ordine alla possibilita di conferimento di incarichi di consulenza, collaborazione e ricerca a titolo gratuito

. GC 108/2015 - Approvazione regolamento per la disciplina del servizio sostitutivo di mensa a favore del
personale dipendente

. CC 5/2016 — Madifica vigente regolamento per l'utilizzo della paleatra comunale

. CC 6/2016 — Modifica regolamento I.U.C. (Imposta Unica Comunale)

. CC 7/2016 — Approvazione nuovo regolamento di contabilitd

. CC 8/2016 - Approvazione nuovo regolamento di economato

. CC 9/2016 - Approvazione regolamento per I'assegnazione di assegni di studio

. CC 35/2016 - Interpretazione autentica dell'art.53-comma3- del vigente regolamento comunale di

polizia mortuaria e cimiteriale

e CC 36/2016 — Approvazione regolamento accesso civico

. GC 4/2016 — Approvazione regolamento comunale per la costituzione e ripartizione al personale
interno della quota parte del fondo per Ia progettazione e linnovazione di cui al D.L. 90/2014 convertito in legge
114/2014 ex art. 92 e 93 del D.Leg.vo 103/2006 e ss.mm.

. GC 113/2016 - Fondo risorse decentrate anno 2016. Linee di indirizzo per la delegazione frattante di
parte pubblica nella contrattazione decentrata integrativa anno 2016. Approvazione del regolamento per il

riconoscimento delle particolari responsabilita

. cC 2/2017 — Regolamento comunale per la disciplina del commercio su aree pubbliche- modifica
art.41 e planimetria allegata

. CC  40/2017 - Modifica regolamento per la concessione in uso dellarea comunale “| bambini di
Marzabotto”

. CC 42/2017 - Approvazione regolamento per {'applicazione dell'lSEE alle prestazioni sociali erogate
dai comuni dell’Ambito territoriale di Seregno

. CC 48/2017 - Approvazione regolamento commercio su aree pubbliche

. GC 11/2017 — Modifica vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi

. GC  53/2017 — Modifica ed integrazione del vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi
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. cC 33/2018 — Approvazione regolamento ad oggetto “ Modalita operative di ricevimento e
registrazione delle disposizioni anticipate di trattamento” - D.A.T. (L..219/2017)

. GC 131/2018 -  Approvazione proposta di regolamento per gli incentivi per funzioni tecniche di cui
all'art. 113 del D.Lgs. 50/ 2016

2.1. Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento

2.1.4. IMU
__ Aliquote IMU | 2014 | 2016 | 2016 | 2017 | 2018 |
| Aliquota abitazione principale . 4permile | 4permile | 4permille | 4permile | 4 permile |
| Detrazione abitazione principale | €200 | €200 | €200 | €200 | €200
| Altri immobili 1 8,6 | 86 | 8,6 | 8,6 | 8,6 i
| Fabbricati rurali e strumentali | 8,6 f 8,6 | 8,6 | 8,6 | 8,6
2.1.2. TASI - - S ) -
' o 2014 2015 | 2016 | 2017 | 2018 |
Fabbricati e abitazioni | 1,3per miile 1":“{;” | 1,9 per mille | 1,9 per mille | 1,9 per mille
 Terreni edificabili | o065 | o065 | 065 | o065 | 065 |

Riduzione del 50% x case in comodato d'uso a parenti di primo grado in linea diretta
Fabbricati e abitazionl in locazione 20% a carico dal locatario 80% a carico del locatore

2.1.3. Addizionale Irpef
Allquote r‘;::‘}"m“"e 2014 | 2015 2016 | 2017 2018
|Aliquotamassma | 08 | 08 | 08 | 08 | 08
. Fascia esenzione . €13000 | €13000 | €13.000 | €13.000 | €13.000
Differenziazione '
| aliquote S S . st
2.1.4. Prelievi sui rifiuti
Prelievi sui | T ] T
| rifiuti ‘ 2014 | 2015 . 2016 | 2017 5 2018
. Tipolovia di prelievo | TARI ‘_ TARI [ TARI | TARIL | TARI
| Tasso di copertura | 100% | 100% | 100% 100% | 100%
. €
| Totale fOStl i ' € 627.000 _ € EOCE')_DO | 500.363.79 | € 59%000 | €600.990
Percentuale e costi 56,86% 56,25% 56,25% 56,47% 56,73%
utenza domestica | €356.539,94 | €337.525,50 @ €337.267,60 €334.854,74 | €340.952, 14
Costo del servizio pro- g 5) 61,20 60,98 60,05 60,92

capite

3. Attivita amministrativa

3.1. Sistema ed esiti dei controlli interni
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E’ stato approvato, con delibera del consiglio comunale n. 2 del 11/03/2013 il regolamento dei controlli interni ai
sensi del d.l. 174/2012 convertito in legge 213/2012

! controlli previsti sono esercitati, ciascuno per le proprie competenze da:
- segretario comunale
- responsabile di area/servizio
- revisore dei conti

3.1.1. Controllo di gestione
Per il controlio sulla gestione si assume come parametro il Piano Esecutivo di Gestione con il piano integrato di obiettivi e
performance. La metodologia si articola nelle seguenti fasi:

a) Definizione degli obiettivi

b} Rilevazione dei dati relativi ai risultati raggiunti in riferimento agli obiettivi

c) Valutazione dei dati predetti pe misurare I'efficacia, I'efficienza e l'economicita delle azioni intraprese,

d) Elaborazione di una relazione riferita al grado di raggiungimento degli obiettivi

3.1.2. Controllo strategico
Ente non soggetto

3.1.3. Valutazione delle performance
Il sistema di valutazione e misurazione delle performance & collegato alla verifica dei seguenti dati:
a) Percentuale di raggiungimento degli obiettivi specifici
b) Qualita del contributo assicurato alla performance dellEnte
¢) Competenze professionali dimostrate e capacita di valutazione dei propri collaboratori
La valutazione, effettuata annualmente, & affidata al’Organismo indipendente di Valutazione (OIV) per i
responsabili di Posizione Organizzativa. Le valutazioni sono finalizzate allattribuzione della retribuzione di

risultato.

3.1.4. Controlio sulle societa partecipate/controliate ai sensi dell’art. 147-quater del TUEL
L'Ente non ha societd controllate. Relativamente alle partecipate, 'Ente effettua il controllo sulle societa
compatibilmente con i dati forniti dalle stesse.

14



PARTE Ill - SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DELL’ENTE

3.1. Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’ente:

| | | Percentuale
di |
ENTRATE incremento/
(NEURO) | 2014 2015 | 2016 2017 2018 | Ineremento
| | | | rispetto al
. S— | . == | | |_primo anno |
A S AaZO DI 2000000 1104900 | 632.017,32 | -~ |
| ConpeNTE | TRIE | 19.417,00 | 21.788,77 | 17.04645 | - |
Capae N | o 59.000,00 0 | —

ENTRATE CORRENTI | 2.844.136,54 | 3.301.452,27 | 3.034.616,35 | 2,880.143,41 | 2.977.462,95 | +4.69% |

"ENTRATE IN CONTO
CAPITALE 370.185,79 '8 825903,90 | 395.922,87 _291.930,01 I 350.534,90 ' -53%

ENTRATE W ' |
RIDUZIONE DI | 0 SN
| ATTIVITA' FINANZIARIE | _' J _ | [
ACCENSIONE DI | 0 '

PRESTITI I | . . — R
ANTICIPAZIONI Di | | 0

| TESORERIA [ _ ‘ . | _ ]
TOTALE | 3.214.322,33 | 4.127.356,17 | 3.469.956,22 3.263.911,19 | 3.977.961,62 |

Percentuale di
incremento/

| ‘

SPESE

2014 2015 2016 ' 2017 2018 decremento
(IN EURO) | ‘ | rispetto al

[ ————— - I - 18 =1, primo anno
SPESE [ [
CORRENT! . 2795786,Bi | _3070602.70 | 2844824,71 | 2786099,50 [ 3065644,56 _| + 9,65 %

FPV -~ PARTE
CORRENTE T 2178877 | 1794645 | 24961,04 —_—

SPESE IN CONTO | - ‘ ' '
| CAPITALE 326885,48 _ 773578,90 _160295,70 | 138354,55 -_ 191554,74 ! - 4140% |

FPV - CONTO |
capmae |0 _ 0 5900000 °o | 49312222 | -
SPESE _ PER | |
INCREMENTO DI

ATTIVITA' 0 0 0 | 0 0 |
| FINANZIARIE | | . ; —
AIMBORSO Dl 11086874 11475822 11781335 = 115217,99  117686,61 +6,43%
CHIUSURA DI | ] - ]
ANTICIPAZIONI DI 0 0 | 0 0 0 e ———————
| TESORERIA

TOTALE 3233241 07 .. 3958939,82 3203722,53 | 3057618,49 3892969,17
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[ - e Percentuale
di
PARTITE DI GIRO {incremento
(IN EURO) 2014 2015 2018 2017 2018 o
rispetto al
[ - N | Tom i primo anno
TITOLO 9 - ENTRATE
PER CONTO DI TERZI E 185315,33 362402,68 | 394257,02 299235,92 455570,08
I PDG 1 . . 1 I | |
TITOLO 7 - SPESE PER | [
| CONTO DI TERZI E PDG | 185315,33 362402 68 B 394257,02 299235,92 | 455570,08 . )
3.2. Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del ma
** Esclusa categoria [ "Anticipazione di cassa”
REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE
2014 2015 2016 2017 2018
FPV di parte
| GomerieiE ] 0 | _ 0 19.417 21.788,77 17.946,45
| Totale titoli (I+11+111) |
| delle entrate (+) 2.844.136,54 3.301.452,27 | 3.034.616,36 | 2.880.143,41 ‘ 2.977.462,95
| Spese titolo | _ 2.795.786,85 3.070.602,70 | 2.844.824,71 | 2.786.099,50 | 3.065.644,56
| Rimborso  prestiti
parte del titolo 11l __1 10.5(_58.74 i 114.758,22 i 117.%1%35 1_15.2_1?,99 117.686,61 |
Avanzo destinato
a spese correntl - - | - 11.049 17.125,94
Entrate titolo IV 1 i
per spese ¢ orrentl - | s 184.300 180.000 227.000
Saldo di parte
corrania - 62.219,05 116.091,35 275.695.29 _ 191.663,69 56.204.17
[ EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
r T 1
’ 2014 2015 - 2016 2017 2018
FPV in conto capltale \ 0 0 0 59.000 493.122,22
Totale titolo IV entrate | 370 185,54 825 903 90 395 922 87 ' 291930 01 350.534,90
. Totale titolo V entrate ** 0 0 0 0 0
I i | B — T
| Totale titoli (IV+V) (+) | 370.185,54 825.903,90 395.922,87 | 350930,01 843.657,12
Spese titolo I! spesa (-) 326.885,48 773.578,90 160.295,70 | 138354,55 191.554,74
S;gft::‘a d¥ parts 43.300,06 52.325 23562717 | 21258446 | 652.102,38
Entrate correnti destinate | I |
ad investimento 0 g (_)_ |_ 0 _ 0 _
Utilizzo avanzo di
amministrazione applicato alla
spesa in mnto capitale 0 0 20000 0 614891,38
SALDO DI PARTE . B
| CAPITALE 43&0,96 52.325 215.627,17 23.584,46 37.211
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3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo.*

REGIME CONTABILE ANTE D.LGS. N. 118/2011

B 2014 2015 N 2016 2017 2018
| Riscossioni + | 2.888.077,85 3356022,64 | 9212461,25 3121361,95 3350017,59
| Pagamenti - | 260525559 | 314510257 | 2821278,88 | 279357854  3128744,05
E/i-fferenza | 282.822.26 210820,07 391182,37 327782,41 221273,54
' Residui attivi + | 511559,81 1133736,21 612334,99 | 1280778,23 433550,34
" Residui ' 813300,81 | 1176239,93 | 695911,90 | 133363461 | 701711.94
 passivi - | —— | = = I o
Differenza -301.741 -42503,72 | -83.576,91 -43856,38 -268161,60
'Fpv  per | 0 ‘ 0 | 19417 | 1794645 | 2496104
spese
| correnti | | | . B _ ~
| Fpvper spese | 0 | 151722,15 20000 ‘ 0 49312222
| conto ‘
| capitale | . I _ _
Avanzo o  -18.918,74 320138,5 347022,46 301.872,48 471195,20
| disavanzo o N L
REGIME CONTABILE ANTE D.LGS. N. 118/2011
| Risultato di - ] S .
amministrazione di 2014 2015 2016 i 2017 | 2018
leui: . ] s | | S el
| Vincolato _ | 21501,10 | 288407,08 | 222416,72 214509,29 | 252861,20
Per spese in conto 107851,19 | 120178,36 145323,81 30914,11
| capitale . . | | [ |
Per fondo , |
ammormente || 0 | o | o | o
| Non vincolato | 692591,29 | 787046,30 | 78448589 | 93053845 | 32354954
PARTE | '
| ACCANTONATA | | —— | 304556 | 438630.67 | 43689364
' Totale | 714182,39 | 1183304,57 | 1497486,53 1729011,22 | 1044218,49
3.4. Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione
Descrizione 2014 2015 . 2016 | 2017 2018

fondo cassa  al 31| 112650826 | 116334405 | 146303164 | 179081405 169004826
. dicembre

| Totale residui attivifinali | 884887,35 | 1232301,41 | 967581,64 128977823 81067123 |

 Totale residui passivi finali | 1297213,22 | 1192923,90 852337,98 | 1333634,61 | 038417,74

| FPV di parte corrente

 SPESA ) | | 1941700 2178877 | 1794645 | 24961,04
FPV di parte capitale |

 SPESA | | | 59000,00 0 | 4s812222
Risultato di 714182,39 | 1183304,56  1497486,53 | 172001122 = 104421849

. amministrazione | | [ ! R | |

Utilizzo anticipazione di NO NO NO NO NO
cassa | ) _
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3.5. Utilizzo avanzo di amministrazione:

| 2014 2005 | 2016 2017 2018

| Reinvestimento quote | ' ' ‘
accantonate per 0 0 0 0 0
ammortamento | | | [ o B
Finanziamento debiti fuori

| bilancio 0 0 0 . 0 ; 0
Salvaguardia equilibri di

| bilancio 0 0 0 | 0 | o

_ Spese correnti non ripetitive | 0 0 . 0 | 11049 | 17.12594
Spese correnti in sede di | f

| assestamento : B g | 0 | 0 | 0

| Spese di investimento 0 0 20.000 'S | 614.891,38
Estinzione anticipata di '

| prestiti 0 0 - _0 | 0 | 0 .l
TOTALE 0 0 20000 11049 | 632017,32

4. Gestione dei residul. Totale residui di inizio e fine mandato (certificato consuntivo-quadro 11)*

_‘ [ | Residu |
| i
| PT°"?" Totale
| I Maggio Riaccerta Da ienti residui
RESIDUI ATTIVI | |niziali | Riscossi | fig Minorl | " oog rportare | dalla | e
Primo anno del | | po | gestio ﬂne
| |
| | ' ' | compe
| N | | tenza
| a | b e d et | o) | g | b=ty
b | R N Y (N AN S RO ) BN | . | e
| Titolo 1 - | 05012399 | 623635.16 o | 14916133 80097266 ‘ 177337,60 | 355077.39 | 53241489
Tributarie | - . | | . o N
r Titolo 2 - | | '
Contributi e 14615004 | 25690,17 0 7545987 | 70690,17 | 45000 | 6075646 | 10675546
trasferimenti | | - , | | | G N————
Titolo 3- 124400,06 | 63059,04 0 1122308 11318598 | 5012694 | 7925435 | 12038120
| Extratributarie | | | | | | . . )
- - - I | 1
';:Z';'e titoli ! 122069308 | 712384,37 0 235844,28 08484881 | 27246444 | 495087,20 @ 767551,64
Titolo 4 0 0 0 0 0 0 10000 10000
| In conto capitale | L ! | ! =1 | |- 1 || I
Titolo 5 - | '
Accensione di 268961,38 = 16811828 0 0 268981,38 | 10086310 0 100863,10
prestiti | _ _ ,
Titolo 6 - I
Servizi per conto 4705,01 470129 0 372 | 470129 0 6472,61 6472,61
di terzi | _ | | _ , ]
Totale titoli
1494379,48 23584800 1258531, 327, ! 7,
14243441546 9,48  BB5293,94 0 l ?5“8' 26853148 | 3TIIT4 | 118581 | 084887.35

* Ripetere ia tabella per I'ultimo anno del mandato
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RESIDUI ATTIVI
| Uitimo anno del
mandato

Iniziali Riscossi

Titolo 1 -
| Entrate correnti di
natura tributaria, | 1.128.988,76
contributiva e
| perequativa
Titolo 2 -
| Trasferimenti | 5613046
| correnti ' |
Titolo 3 -
| Extratributarie 4669099
|’ Parziale titoli
| 14243 |
| Titolo 4 — |
| Entrate in conto 0 0
| capitale
Titolo 5 -
! Entrate da
riduzione di
| attivita finanziarie |
Titolo 6 —
Accensione di | 5000824 0
| prestiti | | o
Titolo 7 — |
Anticipazioni da 0
| istituto tesoriere /
| cassiere | .
| Titolo 9 - | ;
Servizi per conto
di terzi e partite di ee97é |
| giro | '
Totale titoli |
| 142+3+4+5+6+7
|49

572776,92

54329,31

32807,92

1234010,21 659914,15

4000

1.284.778,23

663.914,15

Residui |
provenie

M
a | Totale
. nti dalla o
g Riaccertat Da residui
gi Minori i riportare ges‘t’iio Ne | difine
or
L compete gestione
: =k _ | . hza
[ d L e=late—d) | f={e-hb) | q h = (f+g)
| .
0 | 23745061 | 891.529,15 31875223 | 382269,86 | 701022,09
— t = I
0 | 131856 54.811,90 482,59 11926,39 | 12408,98
| 0 | 996502 | 3892597 611805 | 3274722 | 3886627
0 | 24874319 | 985267,02 & 325352,87 | 42694347 | 752296,34
|
. ' | |
0 | 0 0 0 0 0
== | =1 —
| .
| 0 ' 0 [ 0 0
|
' ;
0 0 0 0 0 50098,24
i N S— —_— = =
0 | ] 0 0 0 0
|
|
e ! - ‘I
|
0 0 | 66978 | 166978 660687 | 8276,65
' |
| |
0 | 24B.743,19 | 985.936,80  327.022,65 | 433.550,34 810.671,23
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' Titolo 1 -
~ Spese correnti |

. conto di terzi

RESIDUI
PASSIVI
Primo anno
del mandato

[ a ' b
1384153,44

Titolo 2 -

Spese in conto
capitale

Titolo 3 -

Spese per
rimborso di
prestiti |
Titolo 4 — |
Spese per
servizi per

606318,44

16580,10

Totale titoli

14243+4 2007051,98

RESIDW
PASSIVI
I Ultimo anno
del mandato

Titolo 1 -

 Spese correnti |
Titolo 2 — |

| Spese in conto | 152728,57

| capitale

| Titolo 3 -
Spese per
incremento di 0
attivita’

| finanziarie
Titolo 4 —
Spese per
rimborso di

| prestiti
Titolo 5 -
Chiusura
anticipazioni da 0
istituto tesoriere

| / cassiere
Titolo 7 —
Spese per conto
di terzi e partite

| di giro
Totale titoli
14243+4+5+7

Iniziali

1144214,81

36691,23

1333634,61

Pagati

1086020,45

229509,53

2546,29

1318075,27

Rlaccertat

Minori i

c | d=(awg)

14841188 | 1532565,32

56651,44 662969,88

0,98 16581,08

205064,30 @ 2212116,28

riaccerta
mento t

b c

Pagati

esercizi
preceden

Da
riportare

o = (d=b)
14972111

32015747

14033,83

48391241

Residuida |
| esercizio di
competenz |

| d=(a-bc) |

| Residui |

provenie

nti dalla

gestione
di

| compete

nza
f

631550,96

181504,81

245,34

Totale
residul di
fine
gestione
g = (e+f)
781282,07

501661,98

1427917

813301,11 | 1297223,22

Totale
residui di
fine
gestione |

f=(d+e) |

851630,26 | 103843,77 @ 168740,76 582655865 | 771299,41 |

+ 4 —

115298,17 7131,56

30298,84

113243,65

18025,03 0

17666,20

5908,64

143642,49

23575,84

985953,48 110975,33 236705,80

701711,%4

938417,74
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4.1. Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza.

Totale
S = 2014 residui da
oty ° 2015 2016 | 2017 ultimo
T precedenti rendiconto
[ _|_approvato
| CORRENTI _ | =
TITOLO 1 ' |
O A SRCHT DI NATURA - 286643,96 = 16013502 682200,78  1128988,76
| PEREQUATIVA _ ; _ | ,
TITOLO 2 -
| TRASFERIMENT! CORRENTI _ - ; - | - | 9613046 | 56130,46
N TR EXTRATRIBUTARIE , i 6006,02 112,03 | 42772,94 | 48890,99
TOTALE - 292649,98 | 160247,05 = 78111318 | 426943,47
| CONTO CAPITALE | - ] - f = | - | -
TITOLO 4 ' A ) ' i i}
| ENTRATE IN CONTO CAPITALE | __
TITOLO 5 o T
ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' - . . . .
| FINANZIARIE = ! | | . | i [
TITOLO 6
| ACCENSIONI DI PRESTITI | So0os24 | - | - | - | 5008324
| TOTALE 50098,24 | - ; - - .
'TITOLO 7 -' ' ‘ | | '
ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO - - - . ‘ .
| TESORIERE/CASSIERE | _ R R B
TITOLO 9 |
ENTRATE PER CONTO DI TERZI E - . 1165,16 4504,62 5669,78
| PARTITE DI GIRO | _ | } ._ L )
TOTALE GENERALE | 50098,24 |202640,98 | 161412,21 | 785617,80 | 1289778,23
[ e ' T i__ | Totale
. 2014 ' residui da
Re’;‘:“;z";:ﬂ,"' al e 2015 2016 2017 | ultimo
e precedenti rendiconto
. - .' 1 - . | approvato
TITOLO 1 2577.80 | 4957202 @ 17285777 | 919206,32 | 114421481
| SPESE CORRENTI | bl ~e S e )<
TITOLO 2 SPESE IN CONTO CAPITALE | - | 525317 | 918943 | 13828697 & 152728,57

TITOLO 3 SPESE PER INCREMENTO DI
| ATTIVITA’ FINANZIARIE | - | i (. . | -
| TITOLO 4 RIMBORSO DI PRESTITI | - _ - _ - ‘ A

TITOLO 5

CHIUSURA DI ANTICIPAZIONI DA - - - - .
| ISTITUTO TESORIERE / CASSIERE , _ _ . ,

TITOLO 7 SPESE PER SERVIZI PER
' CONTO TERZI 8823,3_8 5077,42 . 95,5_5 ] 22694,88 366_91.,33_

TOTALE GENERALE 11401,18 59903,51 182142,75 | 1080188,17  1333634,61
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4.2. Rapporto tra competenza e residui

2014 2015 2016 2017 2018
| Percentuale tra residui attivi ' ' R ' '
titoli 1 e lll e totale o
accertamenti entrate correnti 16,37 % 24,64 % 18,37 % 26,77 % 14,67 %
titoli e Il

5. Patto di stabilita interno / Pareggio di bilancio

Indicare "S” se é stato soggetto al patio / pareggio di bilancio; "NS" se non
. 2014 | 2015 2006 | 2017 2018
S S S S S
5.1. Indicare in quali anni I'ente & risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilita interno /

pareggio di bilancio:
Nessuno

5.2. Se I’ente non ha rispettato il patto di stabilita interno / pareggio di bilancio indicare le sanzioni a cui

& stato soggetto:
Nessuno

6. Indebitamento
6.1. Evoluzione indebitamento deil’ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti

(Questionario Corte dei conti - bitancio di previsione}

2014 2015 | 2016 | 2017 2018

Residuo debito finale 2210.611,96  2.095.853,74 | 1.978.040,39 | 1.862.822,40 | 1.745.135,78 |

Popolazione residente 5.454 5.515 5.530 5.576 5.597
| Rapporto tra residuo ' ‘ ' ' '

debito e popolazione 405,32 380,03 357,69 334,08 311,80

residente | I—

6.2. Rispetto del limite di indebitamento
{Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno, ai sensi dell’art. 204 TUEL)

2014 2015 2016 2017 2018

Incidenza percentuale

annuale degli interessi o o
passivi sulle entrate 3,61% 2,98 % 315 % 2,95% 2,69%

correnti (art. 204 TUEL S
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6.3. Utilizzo strumenti di finanza derivata
{Indicare se nel periodo considerato l'ente ha in corso contratti relativi a strumenti derivati. Indicare il valore complessivo di
estinzione del derivati in essere indicato dallistitulo dj credifo contraente, valutato alla data dell'ultimo consuntive approvato)

L'Ente non ha fatto ricorso a strumenti di finanza derivata

6.4. Rilevazione dei flussi positivi e negativi originati da contratti di finanza derivata
(La tabella deve essere ripetuta separatamente per ogni contratto, indicando i dali rilevati nel periodo
considerato fino all'ultimo rendiconto approvato):

Non ricorre fattispecie

Tipo di operazione | T |

Data di stip;lazlone 2014 2015 ' 2016 2017 2018 |

Flussi positivi

| Flussi negativi

7.1 Conto del patrimonio in sintesi
(Indicare i dati relativi al primo e allultimo anno di mandato, ai sensi dell’art. 230 TUEL)

REGIME CONTABILE ANTE D.LGS. N. 118/2011

Anno 2014
| Attivo | Importo Passivo importo
‘. Immobilizzazio;imn;ateriéli _%,38 - _Fatﬁm;nio ne_tto_ B ] 22619_65,323
| lmmobﬁzz;z;mi material.i. | ' 98';3_871,39 | N _ _ | N .
i l_mmobilizza_zio_ni finanziarie . 16452,50 | o ]
| Rimanenze o - T 0 ] -
| Crediti - | 884887,35 ; - -
; Attivita ﬁnan_ziarie non immoabilizzate . 0 _; .. CfnTerininti - 6823790_,86
Disponibilita liquide 1126508,26 | Debiti 804090,11
| - 0,00 Rat;i e risconti pa_ssivi . 0,00 a

Ratei e risconti attivi

Totale 11342963,90 | Totale 11342963,90

I Ripefere la tabella. Il primo anno ﬁuello dellultimo rendiconto %pp_roVato alla data delle elezioni e I'ultimo anno & riferito alfultimo
rendiconto approvato.
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REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011

Anno 2017 ) -
Attivo Importo Passivo Importo
' Immobilizzazioni immateriali 11136495 | Patrimonio netto | 10159186,20
Immobilizzazioni materiali . 8007364,41
_ Immobilizzazioni finanziarie 1727961,69 |
| Rimanenze |0 - | - - | .
| Crediti | 970189,33 _ _ |
. Attivita finanziarie non immobilizzate 0 B | Fo@ rischi e oneri ' 146758,64
Disponibilita liquide 1803467,92 Debiti 3196457,01
' T ' ' Ratei e risconti passivi e contributi agli |
. Ratt_alenscontl atlivi i 0,00 | investimenti _ 17946,4_5 o
Totale 13520348,30 Totale ' 13520348,30

* Ripetere la tabelia. Il primo anno & quells delf'uftimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e Fultimo anno & riferito alfultimo
rendiconto approvato.

7.2. Conto economico in sintesi

REGIME CONTABILE ANTE D.LGS. N. 118/2011

(ouadro 8-guinquies dei certificato al conto consuntivo) anno 2014
VOCI DEL CONTO ECONOMICO IMPORTO
'A) Proventi della gestione - 3182806,77j
B) Costi della gestione di cui: | 3054707,71

quote di ammortamento d'esercizio

C) Proventi e oneri da aziende speciali e '
partecipate: l 30511,42

Util | ]
Interessi su capitale di dotazione _|
Trasferimenti ad aziende speciali e

partecipate (7) ) ) |
D.20) Proventi finanziari 9717526 |
D.21) Oneri finanziari . 0|
E) Proventi e Oneri straordinari '
Proventi -30783.70
Insussistenze del passivo
Sopravvenienze attive
| Plusvalenze patrimoniali
Oneri

Insussistenze dell'attivo
| Minusvalenze patrimoniali
| Accantonamento per
svalutazione crediti

Oneri straordinari

RISULTATO ECONOMICO DI ESERCIZIO | 30651,52
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REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011

Anno 2017 B
VOCI DEL CONTO ECONOMICO . IMPORTO

A) Componenti positivi della gestione . _ 2864137,12
B) Componenti negativi della gestione di cui: . 3226729,72
Quote di ammortamento d'esercizio | |
C) Proventi e oneri finanziari: . -84212,90 |
Proventi finanziari | _
Oneri finanziari A .
D) Rettifiche di valore di attivita’ finanziarie : 0
Rivalutazioni | |
Svalutazioni [ _
E) Proventi e oneri straordinari [ 204396,62 |
Proventi straordinari

Oneri straordinari _

Risultato prima delle imposte -242408,88
Imposte . -38902,73

RISULTATO ECONOMICO DI ESERCIZIO | _ -281311,61

7.3. Riconoscimento debiti fuori bilancio

Quadro 10 e 10bis del certificato al conto consuntivo

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. In caso di risposta affermativa indicare il valore.

8. Spesa per il personale

8.1. Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

Anno2014 | Anno2015 | Anno2016 | Anno2017 | Anmo 2018

Importo limite di spesa (art. .
1, c¢c. 557 e 562 della L. 644312,01 | 644312,01 644312,01 644312,01 675726,91*

| 296/20086) * _ v | |

" Importo spesa di personale

calcolata ai sensi dell'art. 1, | 569235,85
ce. 557 e 562 della L. 603937,61 570072,35 553672,76 523992,09

| 296/2006 [ ! : {
Rispetto del limite S| Si Sl Si sl

' Incidenza delle spese di ' ' [ [ ' n
personale sulle spese 21,60 18,57 % 19,46% 18,81 % 18,57

| correnti

*importo ricalcolato tenendo conto del costo del Segretario Comunale non incluso nella media triennio
2011- 2013.
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8.2, Spesa del personale pro-capite:

Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Spesa personale* 603927,61 570072,35 553672,76 523992,09 569235,85
' ' ' ' ' 5.597
Abitanti 5.454 5.515 5.530 5.576
! | ! . Bl R
Rapporto 110,73 103,36 100,12 93,97

* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP

8.3. Rapporto abitanti / dipendenti:

Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 | Anno 2018

Abitanti |
Dipendenti 303 306 307 328 329

8.4. Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall’amministrazione
sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

8.5. Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali
rispetto all’anno di riferimento indicato dalla legge:

2014 2015 2016 2017 2018

0 21491,16 13431,88 0 0

8.8. Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende speciali e
dalle istituzioni (se /’ente ha in essere rapporti con aziende speciali e/o istituzioni):

Sono stati rispettati
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8.7. Fondo risorse decentrate

Indicare se I'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione decentrata:

2014 2015 2016 , 2017 _ 2018

Fondo risorse decentrate = 40825,03 40076,38 48668,29 | 39536,38 4444303

8.8. Indicare se I'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6-bis, D.Lgs 165/2001 e dell’art. 3,
comma 30 della legge 244/2007 {(esternalizzazioni):

PARTE IV - Rilievi degli organismi esterni_cﬁ controllo

1. Rilievi della Corte dei conti

Attivita di controllo
L'Ente non & stato oggetto di rilievi di grave irregolarita contabile da parte della Corte dei Conti.

Attivita giurisdizionale

L’Ente & stato oggetto & stato oggetto di due sentenze di soccombenza.

La prima riguardava un contenzioso al TAR con il Comune di Lazzate con cui condividiamo la gestione della
scuola media (sentenza n.1604 del 2014). La seconda riguardava un contenzioso presso il Giudice del Lavoro
con il Segretario Comunale per il pagamento dei diritti di segreteria (sentenza n. 46 del 2017).

In entrambe le situazioni, il giudice ha comunque ritenuto di compensare le spese di giudizio tenuto conto della
condotta dell’Amministrazione.

2, Rilievi dell’organo di revisione

L’Ente non & stato oggetto di grave irregolarita contabile da parte del'Organo di Revisione.
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PARTE V

1. Azioni intraprese per contenere la spesa
Descrivere, in sintesi, i tagli effettuati nei vari setforifservizi dell'ente, quantificando i risparmi ottenuti dafl'inizio

alla fine del mandato

La spesa corrente & rimasta costante nel tempo ed & commisurata alle entrate che nel corso del quinquennio
non hanno subito sostanziali variazioni anche in funzione, soprattutto per quanto riguarda fa parte corrente, del
blocco della possibilita di aumenti tributari.

Durante il quinquennio & stata ridotta la % di indebitamento in quanto a fronte del pagamento delle rate di mutuo
in essere (capitale + interessi) per circa € 200.000 annui, tutti gli investimenti sono stati effettuati senza ricorrere
ad ulteriori finanziamenti ma utilizzando entrate in conto capitale o avanzo comunque maturato durante il
quinquennio.

L'avanzo di amministrazione che al 31/12/2014 risultava essere di € 714.182,39 a fine mandato & di €
1.044.218,49.

PARTEVI

1. Organismi controllati

Descrivere, in sintesi, le azioni poste in essere ai sensi dell’art. 14, comma 32 del D.L. 31 maggio 2010, n. 78
(N.B. comma abrogato dalla L. n. 147/2013):

L’Ente non ha societa controliate.

In nessuna societa partecipata 'Ente realizza una percentuale di partecipazione fino allo 0,49%, sempre
inferiore.

1.1. Le societa di cui all'art. 18, comma 2-bis, D.L. 112/2008, controllate dall'Ente locale hanno rispettato i vincoli
di spesa di cui all'art. 76, comma 7, D.L. 112/20087?

L’Ente non ha Societa controllate.

1.2. Sono previste, nellambito dell’'esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle dinamiche
refributive per le societa di cui ai punto precedente?
L’Ente non ha societd controllate.

1.3. Organismi controllati ai sensi defl’art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile

Esternalizzazione attraverso societa:

Non ricorre fattispecie
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RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA’ CONTROLLATE PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNO 20....... *
Forma giuridica CT‘:gﬁ;mvné rel:;:tl:;?(tloo E:';ﬁ?;g:gntg Patrimpnio R:é'::godi
Tipologia di societa A 8 valore ° cg oct:gilga::z . r:)e;?c?:t'ée rzg)a positiv_o o]
produzione ) (6) negativo
o 0| 00 00 | 00
,00_ | ,00 . ,00 ' .00 |
: 00 00 00 00
o : .00 ,(E-___ ,00 | o ,00 '
: ‘ ,00 [ ,00 ‘ ,(_)0 | ,Od
[ | 00 00 00 00
1] 0 00| 00 | 00
o N 1 .00 Ty 00 | 00|
. : ,00 | ,(_)0 | ,00 ,00
- ,00 ‘ ,00 . ,00 ,00
B 00 00 00 | 00 |
i | ,00 ,00 . ,00 ‘ ,00 ‘
: N ,00 ,00 ' ,00 | ,00 ‘

| L'arrotondamento & effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque. '

| (2) Indicare Pattivita esercitala dalle societ3 in base alf'elenco riportato a fine certificato.
I - = 1 | ]
(3) Indicare da uno a tre codici corrispondent! alle tre attivita che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo defla societa. |

| (4) Siintende la quota di capitale sociale softoscritto per le societa di capitall o la quota di capitale di dotazione conferito per le aziende |
speciali ¢ { consorzi - azienda.

' (5) Si intende il capitale sociale pit fondi di riserva per la societa di capitale e It capitale di dotazione piti fondi di riserva per le aziende |
speciali e | consorzi - azienda.

' (6) Non vanno indicate le aziende e societd, rispetto alle quali si realizza una percentuale di
partecipazione fino allo 0,49%.

* Ripetere Ia tabella all'inizio e alla fine del periodo considerato.
1.3. Esternalizzazione attraverso societd e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati nella
tabella precedente):

NON RICORRE FATTISPECIE

{Certificato preventivo-quadro 6-quater)
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RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE E SOCIETA’ PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNO 20.......*
Forma giuridica Cam;?g Jdi|4aljtt|v1té Fa.tturato Eaerrt!;?:?gzgsnt | Patrimonio Risultgtq di
Tipologia azienda o ' i regd::ore:teo ° od capitale di | netto azienda :23:?&32
societa (2) A B C produzione d?ge{???e o0 societa (6) negativo
,OOA .“-,OOA ,00‘ ,00
,00 ,00 ' ,00 ,00
B — _0(_) - ,00 - ,00 ,00
N ,00 ,00 . ,00 ,00
,00 | 00 | .00 ,00
- o ,00 ‘ o ;O T ,00 ,00
l .00 ‘ ,00 ‘ ,00 ,0_0
.00 ,00 . ,00 ,00
T e w r
. | ' | 0 00 00 .00
,00 ,00 | ,00 ,00
o : ,00 ,00 | ,00 ,00
| 00 | 00 00 | 00
l .00 ‘ .00 h ,Oi) | - ,00
,00 | .00 ,00 ,00

| (1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.

L’amotondamento delultima unita & effetiuato per eccesso qualora Ja prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque.

[ L'arrotondamento & effettuato per difetto qualora ta prima cifra decimale sia inferiore a cinque. |
|

' (2) Vanno indicate le aziende e societd per la quali coesistano i requisiti delle esternalizzazioni dei servizi (di cui al punto 3) e della |

partecipazionl.

["indicare solo se trattasi (1) di azienda speciale, (2) societa per azioni, (3_) societa a rl., (4) azienda sﬁeciaE consortile, (5) azienda speciale |

| alla persona (ASP), (6) altre societa.
' (3) Indicare I'attivita esercitata dalle societa in base alfelenco riporiato a fine certificato. |

' (4) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attivitd che incidono, per prevalenza, sul fatturaio complessivo della socleta.

speciali e i consorzi - azienda.

(7) Non vanno indicate le aziende e sacieta, rispetto alle quali si realizza una percentuale di
partecipazione fino allo 0,49%.
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— — — S O e | 1 |

* Ripetere Is taballa ailinizio @ glia #ine del periodo considersto,

1.5. Provvedimenti adottati per la cessione a terzl di societd o partecipazioni in societa aventi per
oggetto attivita di produzione di beni e servizi non strettamente necessarie per il persaguimento
delle proprie finalita istituzionali (art. 3, commi 27, 28 e 29, legge 24 dicembre 2007, n. 244p

NON RICORE FATTISPECIE

= — -
Denominazione i Oggetto Fetromi provvediiento Stato attuale procedura
_Cossione - =0

i

LA NN E RN ENNNRENN)

Tale & la relazione di fine mandato del Comune di ........ Y\LSINL VM 4 ... che& stata
trasmessa all'organo di revisione economico-finanziaria in data ...} 5\3,0 )

0.24l03/t04 9 Y

'CERTIFICAZIONE DELL’ORGANO Di REVISIONE CONTABILE

S—
—

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono
veritieri e corrispondono ai dati economico-finanziari presenti nei documenti contablli e di programmazione
finanziaria dell'ente.

| dati esposti secondo lo schema gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del
TUEL e/o dai questionari compllati ai sensi del’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 dei 2005
cormispondono ai datl contenuti nei citati document.

Rovaro 1 ..ZR,[Q§/M.5

L'organo di

3 NOTA BENE: i commi 27, 28 e 28 dell'art. 3, L. 24 dicembre 2007, n. 244 sono stati abrogati dali'art. 28, D.Lgs. n.
175/2016.
4 8l devono indicare if nome e il cognome de! revisore e, in corrispondenza, la relativa sottoscrizione. Ne! caso di organo di
revisione economico-finanzlaria & richlesta la sottoscrizione da parte di tutti | tre | componenti,
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